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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Istituto d’Istruzione Superiore Statale “V. Simoncelli” di Sora 
Sede legale ed operativa Viale Simoncelli, 118 - 03039 SORA (FR)  

 0776 831137 - fris02100a@istruzione.it - PEC  fris02100a@pec.istruzione.it 
Sito Web: www.iissimoncellisora.edu.it  CODICE FISCALE  91024400607 - C.M. FRIS02100A 

Sede ass. LICEO CLASSICO GINNASIO ST. “V. Simoncelli”- Viale Simoncelli, 118  -  Sora (FR) -  tel. 0776 831137  
Sede ass. LICEO LINGUISTICO e delle SCIENZE UMANE ST.“V. Gioberti” - Via Biancale, 15 - Sora (FR) – sede temporanea 
Sede ass. LICEO ARTISTICO ST. “A. Valente” - Via M. Lucarelli, 12 -  Sora (FR) -tel. 0776 831821 
Sede ass. LICEO COREUTICO, SEZIONE COREUTICA del LICEO MUSICALE E COREUTICO 
Sede ass. LICEO DEL MADE IN ITALY  

prot. segnatura 

All’ALBO 

Al Sito Web 

 

Oggetto: PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE BANDO SELEZIONE DOCENTE 
INTERNO Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)  

Titolo del Progetto:  Una scuola su misura 
C.U.P  E44D21000890006 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-52666 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto  
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le   Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il  regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, 
in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU”; 

VISTO l’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 

VISTO l’atto di concessione prot. n° AOOGABMI 0140205 del 12/10/2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del 
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato 
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, 
in attuazione della Missione 4; 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 

VISTO l’avviso di selezione prot. n° 6383/U del 13/12/2024 
VISTO il verbale della commissione prot. n°0002 del 02/01/2025 
VISTO il decreto di PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE del BANDO 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO, pubblicate in data 02/01/2025 con protocollo 
n. 0013/U; 

VISTA la segnalazione pervenuta dalla prof.ssa Abballe Barbara assunta al prot. n. 0035 del 07/01/2025;  
 

DISPONE 
 

la pubblicazione delle graduatorie definitive nell’allegato a), relative all’avviso di cui all’oggetto. 
Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo on-line presente sul sito web 
dell’istituto. 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa  Clelia Giona 
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Allegato a) AMMESSI 

 

2. PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO       

  2.A  Potenziamento Competenze di Base Area Umanistica 1 Fascione Margherita 50 

    2 Rizzo Anna Antonella 43 

    3 Giordano Katya 43 

  4 Abballe Barbara 42 

  5 Molle Annalisa 42 

    6 Capoccitti Rita 40 

    7 Marchionni Cristina 40 

    8 Marsilio Aurora 37 

  9 Nardone  Rossana 36 

  10 Sarrecchia Maurizio 34 

  11 Rugghia Roberta 24 

     

  2.B Potenziamento Competenze di Base Lingue Straniere 1 De Marino Piera 43 

    2 Di Fazio Maria Rosaria 41 

    3 Di Cocco Marta 32 

       

  2.C Potenziamento Competenze di Base Matematica 1 Colafrancesco Domenico 46 

1. PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO       

  1.A  Percorsi di Mentoring e Orientamento         

    1 Fascione Margherita 50 

    2 Bilotta Barbara 49 

    3 Inglima Marta 48 

    4 Biancale Alessandra 43 

  5 Giordano Katya 43 

    6 Marcelli Vanessa 43 

    7 Rizzo Anna Antonella 43 

8  8 Abballe Barbara 42 

  9 Molle Annalisa 42 

    10 De Marino Piera 41 

    11 Capoccitti Rita 40 

    12 Marchionni Cristina 40 

    13 Alonzi Maria Grazia 38 

    14 Marsilio Aurora 37 

  15 Zimarri Francesca 36 

  16 Nardone Rossanda 36 

  17 Sarrecchia Maurizio 34 

  18 Rugghia Roberta 24 

    19 Roccatani Enrica 22 

  20 Capasso Giuseppe 19 
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    2 Capasso Giuseppe 19 

       

 2.D Italiano per Stranieri 1 Esta Stefano 40 

  2 Nardone Rossana 36 

     

     

  2.D Potenziamento Matematico Classi Prime 1 Biancale Alessandra 43  

       

  2.E Potenziamento Matematico Classi Seconde 1 Biancale Alessandra 43  

     

 2.F Potenziamento Matematico Classi Terze 1 Biancale Alessandra 43  

     

 2.G Promozione della lettura e scrittura 1 Rizzo Antonella 43 

  2 Giordano Katya 43 

  3 Molle Annalisa 42 

  4 Capoccitti Rita 40 

  5 Nardone Rossana 36 

  6 Sarrecchia Maurizio 34 

  7 Di Cocco Marta 32 

     

 2.H Inclusione e Solidarietà 1 Sorge Nadia 46 

  2 Marcelli Vanessa 43 

 

3. PERCORSI FORMATIVI LABORATORIALI  CO-CURRICULARI (ESPERTO)       

  3.A  AREA UMANISTICA 1 Fascione Margherita 50 

    2 Rizzo Antonella 43 

    3 Giordano Katya 43 

  4 Marcelli  Vanessa 43 

  5 Abballe Barbara 42 

  6 Molle Annalisa 42 

    7 Capoccitti Rita 40 

    8 Marhionni Cristina 40 

    9 Esta Stefano 40 

     

  3.B AREA LOGICO-SCIENTIFICA 1 Colafrancesco Domenico 44 

    2 Capasso Giuseppe 19 

       

  3.C AREA TECNOLOGICA   1  Inglima Marta 48 

    2 Colafrancesco 46 

    3 Sorge Nadia 46 

       

  3.D AREA DELLE  ARTI TERRITORIO E SPORT 1 Sorge Nadia 46 

    2 Iafrate Patrizia 40 
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3. PERCORSI FORMATIVI LABORATORIALI  CO-CURRICULARI (TUTOR)       

  3.A  AREA UMANISTICA 1 Fascione Margherita 50 

    2 Marcelli Vanessa 43 

    3 Marchionni Cristina 40 

  4 Abballe Barbara 42 

  5 Alonzi Maria Grazia 38 

    6 Marsilio Aurora 37 

    7 Zimarri Francesca 37 

  8 Sarrecchia Maurizio 34 

    9 Di Cocco Marta 32 

     

  3.B AREA LOGICO-SCIENTIFICA 1 Inglima Marta 48 

  2 Alonzi Maria Grazia 38 

  3 Di Cocco Marta 32 

    4 Capasso Giuseppe 19 

       

  3.C AREA TECNOLOGICA   1  Colafrancesco Domenico 46 

    2 Di Cocco Marta 32 

       

  3.D AREA DELLE  ARTI TERRITORIO E SPORT 1 Alonzi Maria Grazia 38 

    2 Gabriele Giada 34 

  3 Di Cocco Marta 32 

  4 Roccatani Enrica 22 

 

 

Elenco docenti esclusi per mancanza dei requisiti di ammissione: 

De Nes Michelangelo  
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